KASTAMONU UNIiVERSITESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Tanimlar

Amag¢ ve Kapsam

Madde 1 - (1)Bu staj yonergesi Tip, Dis Hekimligi, Saglik Bilimleri ve Eczacilik Fakiilteleri
harig¢, Kastamonu Universitesi biinyesinde yer alan ve dgretim programinda zorunlu staj
bulunan 6nlisans ve lisans diizeyindeki programlarda okuyan 6grencilerin 6grenim siireleri
icerisinde kazandiklar teorik bilgilerini pratikle gelistirmek ve pekistirmek, laboratuvar ve
atolye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimleri gelistirmek amaciyla, yapmak
zorunda olduklari staj uygulamalari ile ilgili esaslar1 diizenler. Uyulmasi gereken ortak ilkeleri
belirler. Bu ydnergede yer almayan konularda, Kastamonu Universitesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi hiikiimleri ile 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine
gore islem yapilir.

Tanmmlar
Madde 2 - (1)Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite: Kastamonu Universitesini,

b) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektoriinii,

b) Fakiilte: Kastamonu Universitesindeki fakiilteleri,

b) Yiiksekokul: Kastamonu Universitesi’ndeki yiiksekokullari,

¢) Meslek Yiiksekokulu: Kastamonu Universitesindeki Meslek Yiiksekokullari,

¢) Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu: Kastamonu
Universitesi’nde staj zorunlulugu bulunan Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu
boliimlerindeki 6gretim iiyelerinden ilgili yonetim kurulunca tespit edilmis en az bir 6gretim
iiyesi ve iki 0gretim veya arastirma gorevlisinden olusan komisyonu,

d) Tlgili Yonetim Kurulu :Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yoénetim Kurulu,

e) Ise Giris Bildirgesi: ise Giris Bildirgesi, sigortali say1lanlarin 5510 say1li Kanunun 8 inci
maddesine gore Kuruma bildirilmesi amaciyla kullanilir. Isverenler bilgisayarlarindan alacaklar
Kurumca firetilmis barkod numarali ¢iktilarin bir niishasini sigortaliya verir, bir niishas1 da igverence
sigortall dosyasinda saklanir.

f) Kurum Staj Degerlendirme Formu: Stajyer 6grencinin staj yaptig1 kurumda/kurulusta staja
baslamasindan stajinin tamamlanmasina kadar gecen siire zarfinda iistlendigi gérev ve sorumluluklar
ve basar1 diizeyini belgeleyen belgeyi,

g) Sigorta: 5510 sayili SGK Kanunda konu edilen “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortasi”n1, §)
Staj Basvuru Formu: Ogrencilerin staj bagvurularini yapmak amaciyla ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu sekreterliginden temin ettikleri form dilekgeyi,

h) Staj Raporu: Staj calismalarinin ve bu ¢alismalar sonucu elde edilen bulgularin, yorumlarin ve
oOnerilerin belli kurallar dahilinde yazili olarak ifade edildigi raporu,

1) Staj Yeri: Kastamonu Universitesi 6grencilerinin staj yapabilecegi yurt i¢i ve yurt dis1 kurum ve
kuruluslara ait igyerlerini veya Universiteleri ifade eder.

i) Stajyer Ogrenci: Onlisans/lisans egitimi geregi staj yapmalar1 zorunlu bulunan ve Universite
tarafindan bir is yerine staj yapmak tizere belirli bir siire génderilen 6grenciyi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM



Genel ilkeler

Staj komisyonlari

MADDE 3 - (1) Ogrencilerin staj islemlerini yiiriitmek {izere ilgili birimlerde birim ve/veya
boliim/program staj komisyonu olusturulur.

a) Birim staj komisyonu; Dekan / Miidiir veya Dekan Yardimcisi / Miidiir Yardimcisi
baskanliginda ilgili boliim/program bagkanlar1 tarafindan gorevlendirilen ve lisans
programlarinda birer 6gretim {iyesinden, meslek yiiksekokullarinda ise gorevlendirilen birer
Ogretim elemani arasindan segilen en az ti¢ 6gretim elemanindan olusur. Komisyon, 6grenci staj
kilavuzlarinin diizenlenmesini, 6grenci staj islerinin koordinasyonunu ve staj ¢aligmalarinin
boliimler/programlar tarafindan ytiriitiilmesini saglar.

b) Boliim/program staj komisyonu; Her boliimde/programda &grencilerin staj c¢aligmalarini
diizenlemek ve yiirlitmek tiizere bolim/program staj komisyonu kurulur. Bu komisyon,
bolim/program baskanligi tarafindan gorevlendirilen en az ii¢ 6gretim elemanindan olusur.
Boliimiin/programin birim staj komisyonu iiyesi aynit zamanda bu komisyona baskanlik yapar.
Bu komisyonun gdrevleri; staj calismast ile ilgili 6n hazirliklart yapmak, kamu ve 6zel sektdrden
staj yerleri saglanmasina yardimci olmak, staj i¢cin basvuran Ogrencilerin staj yerlerine
dagilimimi yapmak, stajlar ile ilgili programlar1 ve esaslari belirlemek, stajlarin takibini
gerceklestirmek, gelen staj dosyalar1 ve degerlendirme formlarini inceleyip degerlendirmek ve
stajin1 bagari ile tamamlamis 6grencilerin isimlerini Dekanliga/Midiirliige bildirmektir.

c) Komisyon iyelerinin gorev siireleri 3 yildir. Siiresi biten {yeler yeniden
gorevlendirilebilirler. Siireleri bitmeden herhangi bir nedenle ayrilan iiyelerin yerine, liyelerin
ait oldugu birimden veya yakin birimden olmak ve kalan siireyi tamamlamak iizere yeni bir
gorevlendirme yapilir

Stajin Amaci ve Kapsami

MADDE 4 - (1) Stajlar, 6grencilerin teorik bilgilerini pratikte pekistirmek amaciyla yapmak
zorunda olduklar1 uygulama ¢alismalaridir. Her 6grenci, pratik ¢alisma deneyimi kazanmak ve
uygulama yeteneklerini gelistirmek amac ile birimler tarafindan uygun gortilen isyerlerinde bu
uygulama esaslar1 hiikiimleri uyarinca staj yapmak zorundadir.

(2) Stajlar, boliim ve programin 6zelligine gore ve belirlenen sira ile yapilir.

(3) . Miifredat programinda yer alan bir derse iligskin uygulamalar ve yariyil/y1l i¢inde yapilan
her tiirlii arazi, santiye, atolye, laboratuar ve benzeri caligmalar staja dahil degildir

(4) Birimler, bu uygulama esaslarina aykirt olmamak kaydi ile yiiriitiilen egitim ve 6gretimin
ihtiyac ve ozelliklerine cevap verecek sekilde kendi staj uygulama esaslarini belirler ve ilgili
kurulun onayina sunarlar

(5) Stajlarin hangi dénemlerden sonra yapilabilecegi Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu Staj Uygulama esaslarinda her program i¢in ayri1 ayr1 belirlenir.

Staj Siiresi

Madde 5 - Stajin siiresi ve staj siiresi ile ilgili istisnai durumlari (hastalik, is kazasi vs.)
Kastamonu Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ve 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydi ile, ilgili Birim Staj Komisyonunun
onerisi ile ilgili Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu belirler.

Staj Temel ilke ve Kurallar

Madde 6- Ogrenciler haftada en fazla bes is giinii staj yapabilir. Resmi tatil giinlerinde staj
yapilamaz. Ancak, 6zel kurum ya da kuruluslarda, milli ve dini bayramlar disindaki Cumartesi
giinlerinde de staj yapilabilir. Turizm ve benzeri egitim alan birimlerdeki 6grenciler resmi ve
genel tatil giinlerinde de staj yapabilirler

Madde 7- Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine dgrenciler i¢in bir ayda iki kez veri girisi



yapilamayacagindan bir 6grenciye ayni ay igerisinde ikinci kez staj yaptirilamaz.

Madde 8 - Stajlar, Egitim-Ogretimin ve siav donemleri disinda yapilir. Ancak Egitim-
Ogretim yariy1li igerisinde dersi bulunmayan dgrenciler ilgili Béliim/program staj
komisyonunun onayiyla yariyil i¢inde de staj yapabilirler.

Madde 9 - Ogrenci, staj egitim ve uygulama ¢alismalarmi yurt disinda veya yurt icindeki ilgili
staj komisyonunca uygun goriilen 6zel veya resmi kurum ve kuruluslarda yapar. Ayrica
ogrenciler ilgili komisyonun onayiyla {iniversitelerdeki Tiibitak, DPT, BAP vb. projelerde
gorev alarak da stajlarini yapabilirler. Yurtdisinda staj yapacak 6grencilere, yapacaklari stajlari
icin, Sigorta primi de dahil olmak iizere, Kastamonu Universitesince herhangi bir deme
yapilmaz.

Madde 10 - Stajlarini basartyla tamamladiklari, ilgili staj komisyonunca karara baglanmayan
ogrenciler, Kastamonu Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda mezuniyete hak kazanamazlar.

Madde 11 - Basarisizlik nedeniyle tekrar edilecek stajlar, ayni1 isletmede yapilmaz. Istisnai
0zel durumlar i¢in ilgili staj komisyonunun karar1 gerekir.

Madde 12 - Baska iiniversitelerden yatay gegis yoluyla Kastamonu Universitesi programlarina
gelen 0grencilerin staj intibaklar1 yapilirken ilgili staj komisyonunun stajlarin intibak1
hakkindaki karar1 esas alinir.

Madde 13 - Stajyer 6grenciler, stajlar1 esnasinda, staj yapacaklari kurum ve kuruluslarin
belirledikleri ¢aligma diizenine, disiplin ve i glivenligine iliskin kurallara uymak
zorundadirlar. Isyerinde kullandiklar1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine arag ve gerecleri
0zenle kullanmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden dogacak her
tiirlii sorumluluk dgrenciye aittir. Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
uyarinca islem yapilir.

Staj Basvurusu Icin Yapilacak Hazirhklar

Madde 14 - Ogrenciler staj basvurulariny, ilgili Dekanliktan/Yiiksekokul Miidiirliigiinden
temin edecekleri bir form dilekge (Ek 1: Staj Basvuru Formu) ile yaparlar. Ogrenciler, bu form
dilekceye ilgili Dekanlik/Yiiksekokul sekreterliginden temin edecekleri dekanlik/yiiksekokul
yazisini (Ek 2) da ekleyerek staj yapacaklar1 kuruma/kurulusa basvururlar.

Staj Bagvuru Formunu doldurup/doldurtup onaylatan 6grenciler, bu form dilekgeleri ilgili
Dekanlik/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu sekreterligine teslim ederek bagvurularim
tamamlarlar. Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokul sekreteri kendisine ulasan Staj Basvuru
Formunun bir kopyasin1 hazirlayarak bu kopyay1 Personel Miidiirliigiine, Staj Bagvuru
Formunun aslin1 da ilgili staj komisyonu baskanina teslim eder.

Madde 15 - Kastamonu Universitesi, staj yapan dgrencilerin, stajda gegirecekleri siireleri
dikkate alarak Sigortalarini yaptirir.

Yurt i¢inde bir kurumda bitirme 6devi, proje veya uygulama ¢alismasi yapacak 6grencilerin
sigorta primleri de Universite tarafindan 6denebilir. Ancak bu 6grencilerin sigorta bedellerinin
ddenebilmesi i¢in ilgili yonetim kurulu karar1 gerekir.

Madde 16 - Staj yapacak dgrencilerin, staj yerine gitmeden dnce, sigortalarini yaptirarak Ise
Giris Bildirgelerini (Ek- 4) almalar1 ve staj bitiminde ilgili kurum/kurulug tarafindan
doldurulup onaylanmasi gereken Kurum Staj Degerlendirme Formunu (Ek- 3) hazir etmeleri
gerekmektedir. Sigortalarini yaptirmayan ve Ise Giris Bildirgelerini almayan 6grenciler
stajlarina baslayamazlar.

Madde 17. 6331 Sayili Kanun ve Calisanlarin Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkindaki
Yénetmelik Kapsaminda, ¢alisan dgrencilerin Temel Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerini
almalar1 zorunludur. Bu egitimi almayan 6grencilerin stajlar1 kabul edilmeyecektir. Bundan
dolay1 6grenciler staja baslamadan dnce ilgili birimlerin diizenleyecegi egitimlere katilarak



belge almak zorundadirlar. Ogretim Programlarinda Is saglig1 ve Giivenligi Dersi olan ve bu
dersi basarili olarak aldiktan sonra staja giden 6grenciler ayrica bir egitime tabii tutulmayacak,
bu 6grencilere Is sagligi ve Giivenligi egitimi aldiklarina dair belgeler verilecektir.

Staj Yerindeki Anlasmazhiklar ve Staj Yeri Degisikligi

Madde 18- Ogrencilerin, staj yapacaklar1 kurumla bir anlasmazliga diismeleri halinde, baska
bir kuruma staj bagvurusu yapabilmeleri i¢in ilgili staj komisyonuna basvurmalar1 ve olumlu
yanit aldiklar1 takdirde ilgili dekanliklara/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu miidiirliiklerine
yazili olarak bildirimde bulunmalar1 gerekmektedir.

Madde 19 - Ogrencilerin staj yaptiklari kurumlarla aralarinda yapacaklari s6zlesmeler ve/veya
kuracaklar1 mali iliskiler Kastamonu Universitesini herhangi bir sekilde baglamaz.

Staj Uygulamasi ve Staj Raporunun Onaylatilmasi

Madde 20- Staj raporlar1 akademik yazim kurallarina uygun sekilde, stajyer 6grencinin kendi
egitim programina gére hazirlanir. Ilgili béliim komisyonunca gerek duyulmasi halinde staj
raporunun elektronik ortamda da bir kopyasi istenilebilir.

Madde 21 - Staj raporu hazirlandiktan sonra gerekli yerleri imzalatilarak kurum yetkililerine
onaylatilir.

Staj Belgelerinin Teslimi ve Degerlendirilmesi

Madde 22 - Staj raporu da dahil staj sonunda istenilen belgeler, staji izleyen yariyilin
baslamasindan sonraki en gec iki haftalik bir zaman zarfinda ilgili staj komisyonuna ya da
ilgili Fakiilte/Yiiksekokul sekreterine teslim edilir. Bu siireden sonra verilecek staj belgeleri
kabul edilmez.

Madde 23 - Kurum Staj Degerlendirme Formu staj yapilan is yeri yetkililerince doldurularak
onaylanir. Belgeyi onaylayan yetkilinin ad1, soyadi, unvan1 ve gorevi belge iizerinde agik¢a
belirtilir. S6z konusu belge kapali zarf i¢inde, kurum tarafindan dogrudan ya da 6grenci eliyle
ilgili Fakiilte Dekanligina/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline ulastirilir.

Staj Sonuclarinin ilam

Madde 24 - Staj sonuglart, ilgili birimin staj komisyonu ya da boliim bagkaninin
gorevlendirecegi akademik personel tarafindan yapilan degerlendirme sonunda ilan edilir. Bu
degerlendirme sonunda, basarisiz bulunan stajlarin yeniden yapilmasi zorunludur. Basarili
bulunan stajlarin notlari ig giinii olarak, ilgili staj komisyonu bagkani tarafindan, 6grenci
islerine gonderilerek islenmesi saglanir.

Madde 25 - Ogrencinin staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, bu itiraz ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul Yonetim Kurulu'nca bagvuru tarihinden itibaren en geg iki hafta i¢inde
incelenerek karara baglanir.

Staj Tamamlama

Madde 26- Ogrencilerin mezun olabilmeleri igin, zorunlu stajlarin1 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu ile belirlenen azami 6grenim siireleri i¢inde basarili olarak yapmalari gerekir.
Bulundugu programda 6ngoriilen tiim dersleri alip basararak mezuniyet i¢in gerekli genel not
ortalamasini sagladig1 halde, varsa stajin1 yapmayan veya stajini basarili bir sekilde
tamamlamayan 0grenci mezun olamaz.

Staj Muafiyeti
Madde 27-Dikey gecis/yatay gegisle intibaki yapilan 6grenci geldigi yliksekogretim
kurumunda kayi1tli oldugu siirede yaptigi stajin bir kismini veya tamamui i¢in muafiyet



talebinde bulunabilir. Meslegi ile ilgili igyerinde en az iki yi1l ¢alisan ve boyle bir is yerinde
calistigini belgeleyen 6grenciler bir dilekge ile basvurmalar1 durumunda
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonunun teklifi ve ilgili Yonetim
Kurulu’nun karar ile zorunlu stajlarindan muaf tutulabilirler.

Staj Raporlarinin Muhafazasi

Madde 28 - Sonuglandirilan staj raporlarinin en az iki yil i¢in muhafaza edilmesi ve bu
stirenin bitiminden sonra, gerekli goriilmesi durumunda imhasi, ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Staj Komisyonu tarafindan saglanir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 29- Ilgili mevzuat hiikiimleri ile bu Yonergedeki diizenlemelere ters diismemek
kosuluyla, hakkinda bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan konulardaki 6zel durumlara
uygulanacak “usul ve esaslar” ve bunlara yonelik olarak yapilacak degisiklikler ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurullari tarafindan karara baglanir.
Yiirirlik

Madde 30- Bu yonerge, Kastamonu Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.

Yiiriitme

Madde 31 - Bu yonerge, Kastamonu Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayis1
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